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DISG-Radar 

DISG bezeichnet einen auf Selbstbeschreibung beruhenden Persönlichkeitstest mit den vier Grund-
typen Dominanz, Initiative, Stetigkeit und Gewissenhaftigkeit. Nach dem DISG-Modell ist die Per-
sönlichkeit eine Funktion einer Wahrnehmung und Reaktion einer Person auf die jeweilige Lebens-
situation. Das DISG-Modell beschreibt nach dem Prinzip der Selbstbeschreibung bestimmte Aus-
prägungen von Verhaltenstendenzen bei einem bestimmten Typus. Die DISG-Analyse ist eine po-
puläre und einfach anzuwendende, aber dennoch aussagekräftige Persönlichkeitsanalyse. Sie gibt 
Auskunft über die dominanten, initiativen, stetigen und gewissenhaften Persönlichkeitsanteile. Der 
DISG-Radar visualisierte diese Analyse anschaulich und deckt Stärken und Schwächen im Persön-
lichkeitsprofil auf. 

 

 

 

 


